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UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA

Rede de Biotérios de Roedores
Rua Cear3d, s/n, Bloco 4U, Sala 4U01 - Bairro Umuarama, Uberldndia-MG, CEP 38400-902
Telefone: (34) 3225-8540 - propp@ufu.br

b

EDITAL REBIR N2 1/2024

15 de abril de 2024
Processo n2 23117.025057/2024-95

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE ESTAGIARIO

O A Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-graduag¢do (PROPP) DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA, no
uso de suas atribuicOes legais e regulamentares, amparado(a) no artigo 244 das Normas de Graduacdo,
com fundamento na Lei N2 11.788 de 25/09/2008, na Recomendag¢do 0004/2010 do MPF de 11/02/2010,
na Instrucdo Normativa n? 213 de 17/12/2019, na Resolu¢do CONGRAD N9 46 de 28/03/2022 e na
Resolugdo CONGRAD N2 93 de 06/02/2023, publica edital e abre inscrigdes para estudantes no Processo
Seletivo para contratacdo de estagidrio.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. Este edital e seu ANEXO | regulamentam a realiza¢do do Processo Seletivo para contratacao
de estagiario;

1.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato a observancia dos procedimentos e prazos
estabelecidos na legislacdo que regulamenta o referido Processo Seletivo, bem como a verificacdo dos
documentos exigidos para a contratagdao, e acompanhar eventuais alteragbes referentes a este processo;

1.3. Todos os horarios citados neste edital obedecerdo ao horario oficial de Brasilia-DF;

1.4. O edital sera divulgado pelo prazo minimo de 15 (quinze) dias nos locais afins.

2. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

2.1. O estagidrio fara jus a uma bolsa de estagio mensal no valor de RS 787,98 (setecentos e

oitenta e sete reais, noventa e oito centavos) e ao auxilio-transporte por dia efetivamente estagiado no
valor de RS 10,00 (dez reais), conforme valores definidos nos Anexos | e Il da Instru¢do Normativa n2 213
de 17/12/2019 do Ministério da Economia;

2.2. O(A) estagiario que receber, indevidamente, qualquer valor referente a bolsa ou ao auxilio-
transporte, deverd comunicar imediatamente a Divisdo de Folha de Pagamento (DIFOP), para orientagao
guanto a restituicdo do valor ao erario publico.

3. DA(S) VAGA(S)
3.1. A jornada de atividades de estdgio sera de 20 horas semanais, distribuidas em 4 horas
diarias, no hordrio de expediente no local do estdgio, sem prejuizo das atividades académicas;
3.2. As vagas ofertadas estdo disponiveis no quadro abaixo:
Curso Campus Numero Turno | Local do estagio
de vagas
Graduacdo em Rede de Biotérios
Ciéncias Bioldgicas; de Roedores
2 +
Biomedicina; 02 (duas)+ | (REBIR) da UFU —
. . Umuarama | Cadastro Diurno
Biotecnologia; de reserva Bloco 4U —
Medicina Veterindria; Campus
Zootecnia. Umuarama
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3.3. Candidatos em cadastro de reserva poderdo ser chamados a medida em que forem
surgindo vagas no local do estagio, respeitada a ordem de classificacdo do Processo Seletivo.

4. DO PERFIL DO CANDIDATO

4.1. Estudantes da Universidade Federal de Uberlandia que estejam matriculados em curso de
graduacao, conforme descrito no item 3 deste edital;

4.2. Disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais, sendo 4 horas diarias;

4.3. Disposicao para lidar com modelos experimentais animais;

4.4, Disposicdo para auxiliar em coletas de amostras bioldgicas (sangue, urina, fezes, etc), bem

como na realizacdo de exames;

4.5, Possuir conhecimento bdasico nas areas de ciéncia da saude, informatica e ciéncia de
animais de laboratodrio;

4.6. Possuir cartdao de vacina atualizado.
5. DA DESCRICAO DAS ATIVIDADES
5.1. Auxiliar nas atividades desenvolvidas pelo Médico Veterinario, coordenador/responsavel

técnico pela Rede de Biotérios de Roedores (REBIR) da UFU no que tange as atividades relacionadas ao
manejo, controle sanitario, genético e reprodutivo de modelos experimentais animais, bem como na
rotina geral de funcionamento do biotério, inclusive atividades de cunho administrativo;

5.2. Auxiliar nas atividades desenvolvidas pelos Coordenadores das Areas Académica e
Administrativa;

5.3. Participar de atividades relacionadas a pesquisa e diagndstico de patologias;

5.4. Proceder a limpeza e conservagdao de instalagdes, equipamentos e materiais do

Laboratdrio, Alojamentos de animais e das Salas de Procedimento da REBIR-UFU;

5.5. Auxiliar em procedimentos de processamento/andlise de materiais e/ou amostras
bioldgicas utilizando metodologias prescritas para se identificar qualitativa e/ou quantitativamente os
componentes desses materiais. Em especial, utilizando técnicas de andlises clinicas e moleculares
seguindo as normas de biosseguranca.

6. DAS INSCRICOES

6.1. Somente serdao aceitas a inscricdes de estudantes oriundos da Instituicdo de Ensino
Superior denominada Universidade Federal de Uberlandia;

6.2. Ao se inscrever, o candidato declara estar ciente de todos os termos contidos no edital do
Processo Seletivo, bem como a legislagdao nele fundamentada;

6.3. As inscricOes serdo realizadas no periodo das 08:00 horas de 13 de maio de 2024 as
23:59 horas de 27 de maio de 2024, pelo e-mail da Rede de Biotérios de Roedores (REBIR) da UFU
(rebirufu@gmail.com), conforme item 8 deste edital;

6.4. O periodo de inscricdo sera de 15 (quinze) dias entre a abertura e o encerramento, e ndo
coincidente com o periodo de férias académicas;

6.5. Havera um intervalo de 15 (quinze) dias entre o dia do encerramento das inscri¢des e a
data da prova;

6.6. O prazo para as inscricdes poderd ser prorrogado a critério da Rede de Biotérios de
Roedores (REBIR) da UFU;

6.7. Serd admitida a inscricdo por terceiros, mediante procuracdo, sem necessidade de
reconhecimento de firma em cartdério, assumindo o candidato total responsabilidade pelas informacdes
prestadas por seu procurador.

7. DAS RESERVAS
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7.1. Haverd reserva do percentual de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas neste Processo
Seletivo para as Pessoas com Deficiéncia (PCD), desde que as atividades de estagio sejam compativeis
com a deficiéncia apresentada, a ser comprovada mediante laudo médico original;

7.1.1. Somente serao consideradas Pessoas com Deficiéncia (PCD) aquelas que se enquadram nas
categorias discriminadas no artigo 42 do Decreto n. 3.298/1999, alterado pelo Decreto n. 5.296/2004,
pela Simula 377 do Superior Tribunal de Justica e pelas Leis n. 13.146/2015 e n.14.126/2021;

7.2. Haverd reserva do percentual de 30% (trinta por cento) das vagas oferecidas neste
Processo Seletivo para as pessoas negras, conforme determina o Decreto N2 9.427, de 28/06/2018;

7.2.1. O estudante que se autodeclarar negro e se candidatar a vaga para as pessoas negras, e
gue nao tenha passado pela homologacao da Comissao de Heteroidentificagdo da Universidade Federal
de Uberlandia ao ingressar na instituicao, deverad realizar o referido processo de homologacao;

7.3. Na hipotese de constatacdo de declaragdo falsa, o(a) candidato(a) sera eliminado(a) do
processo seletivo e, se houver sido selecionado(a) ou contratado(a), serd imediatamente desligado(a) do
estagio, podendo responder civil e/ou criminalmente na esfera juridica.

8. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A INSCRICAO
8.1. Para realizar a inscricdo, o estudante candidato devera entregar os seguintes documentos:
8.1.1. Formulario de inscricdo devidamente preenchido (disponivel em

http://www.prograd.ufu.br/estagio, Modalidades de Estagio, ESTAGIO INTERNO NA UFU - NAO
OBRIGATORIO);

8.1.2. Documento de Identidade com foto ou Carteira de Estudante da UFU;
8.1.3. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
8.1.4. Declaracdo expedida pela Coordenacdo de Estagio do Curso ou, na auséncia, pela

Coordenacgdo do Curso, informando que o estudante estd, regularmente, matriculado e frequente no
curso, indicando o ano ou semestre que esta cursando;

8.1.5. Histdrico escolar atualizado com Coeficiente de Rendimento Académico (CRA);

8.2. A inscricdo somente serd efetivada mediante apresentacdo de toda a documentacao
exigida no item 8.1.

9. DA SELECAO E DATA DAS PROVAS

9.1. A selegao dos estagidrios constara de anadlise da documentagao entregue no ato da

inscricdo, de prova escrita com questdes de multipla escolha e de entrevista dos candidatos, no formato
presencial, conforme ANEXO I;

9.1.1. A prova escrita constard de 05 questdes de Lingua Portuguesa e 15 questdes de
Conhecimentos Especificos para a area do estagio solicitado, valendo 01 ponto cada questdo, totalizando
20 pontos;

9.1.2. Haverd entrevista dos candidatos, no formato presencial, valendo 10 pontos;

9.1.3. O candidato que ndo obtiver pelo menos 50% dos pontos na somatdria da nota de todas as
provas serd, automaticamente, desclassificado;

9.2. Tanto a prova escrita com questdes de multipla escolha quanto a entrevista dos candidatos,
no formato presencial, salvo por motivo de forca maior, serdao realizadas no 14 de junho de
2024 as 13:30 horas e 27 e 28 de junho de 2024 das 08:30 as 16:30, respectivamente, em local a ser
divulgado nos enderecos eletronicos http://www.propp.ufu.br/rebir e http://www.editais.ufu.br/;

9.3. A critério da Rede de Biotérios de Roedores (REBIR) da UFU, a data das provas podera ser
remarcada. Caso ocorra, serd divulgada nova data nos enderecos eletronicos
http://www.propp.ufu.br/rebir e http://www.editais.ufu.br/;

9.4. O tempo de realizagdo das provas sera de 02 (duas) horas. O candidato devera apresentar-
se no local de realizagcdo das provas com 15 minutos de antecedéncia, munido de caneta esferografica

https://www.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=5963764&infra_siste...

3/9



16/04/2024, 11:44 SEI/UFU - 5342729 - Edital

azul de corpo transparente, protocolo de inscricdo no processo seletivo e documento de identificacao
com foto. O local onde sera realizada a prova serd fechado 5 minutos antes do horario marcado para o
inicio das provas, e o candidato que chegar apds este prazo ndo podera ter acesso a sala e serd eliminado,
automaticamente, do processo seletivo;

9.5. N3do serd permitido o uso de celular e outros aparelhos eletrénicos ou qualquer outra
espécie de consulta (eventuais tentativas de consulta implicardo na anulacdo da prova do candidato e
eliminagcdo automatica do processo seletivo). Também nao serd admitida qualquer comunicagao entre os
candidatos, sendo, automaticamente, eliminados do processo seletivo os candidatos que assim
procederem.

10. DA NOTA E CLASSIFICAGAO

10.1. Em caso de empate, a ordem de classificacdo serd estabelecida atentando-se para as
maiores notas obtidas, na ordem seguinte:

10.1.1. Prova pratica;

10.1.2. Prova escrita - questées de Conhecimentos Especificos;

10.1.3. Prova escrita - questdes de Lingua Portuguesa;

10.2. Permanecendo o empate, terd preferéncia o candidato que estiver cursando o periodo
menos avanc¢ado;

10.3. Caso apds adogdo dos critérios acima persista o empate, tera preferéncia o candidato de
maior idade, considerando-se a data de nascimento;

10.4. Se mesmo assim ainda permanecer o empate, deve ser realizado um sorteio, de modo
claro e objetivo, sendo o ultimo recurso para o desempate.

11. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO E DO RECURSO

11.1. O gabarito oficial preliminar da prova sera divulgado no 17 de junho de 2024 as

13:00 horas, nos enderecos eletronicos http://www.propp.ufu.br/rebir e http://www.editais.ufu.br/;

11.2. As questdes de multipla escolha e/ou entrevista dos candidatos, no formato presencial,
que ensejem recursos serdo analisados pela Rede de Biotérios de Roedores (REBIR) da UFU. A
interposicdo deverd ser redigida pelo préprio candidato e enviada para o endereco de e-mail
rebirufu@gmail.com. O prazo de interposicdo de recurso serd de 02 (dois) dias Uteis, contados da
divulgagao do gabarito preliminar;

11.3. Para contestar o gabarito oficial preliminar, o candidato devera apresentar no corpo do e-
mail a fundamentacao tedrica indicando o embasamento bibliografico para o recurso;

11.4. Os recursos ao gabarito oficial preliminar deverao ser realizados das 08:00 horas de 18 de
junho de 2024 as 23:59 horas de 19 de junho de 2024;

11.5. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente
ou intempestivo serd invalidado;

11.6. Julgados os recursos, o gabarito oficial definitivo da prova serd divulgado no 21 de junho de
2024 as 13:00 horas, nos enderegos eletrbnicos  http://www.propp.ufu.br/rebir e
http://www.editais.ufu.br/;

11.7. A convocacao dos candidatos para as entrevistas, no formato presencial, acontecera no dia
24 de junho de 2024 com local e hordrios a serem divulgados para os e-mails cadastrados no ato da
inscricdo e nos enderecos eletronicos http://www.propp.ufu.br/rebir e http://www.editais.ufu.br/;

11.8. O resultado preliminar das entrevistas sera divulgado no dia 02 de julho de 2024 e os
recursos deverdo ser realizados das 08:00 horas de 03 de julho de 2024 as 23:59 horas de 04 de julho de
2024;

11.9. O resultado final do Processo Seletivo sera divulgado no dia 15 de julho de 2024 nos
enderecos eletronicos http://www.propp.ufu.br/rebir e http://www.editais.ufu.br/ e afixado no mural do
Biotério Central da Rede de Biotérios de Roedores (REBIR) da UFU (Bloco 4U - Campus UFU Umuarama).
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12. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A CONTRATAGAO

12.1. O estudante aprovado no processo seletivo serd contatado pela unidade contratante para a
entrega da documentac3o, conforme orientacdes disponiveis em http://www.prograd.ufu.br/estagio, em
Servicos Relacionados, em Estagio Interno Nao Obrigatério;

12.2. No ato da contratagdo, o candidato aprovado devera cumprir os requisitos deste edital e
sua legislacdo, assim como das Normas Complementares de Estagio do curso;

12.3. Para a contratacdo, o estudante devera possuir conta saldrio (conforme Resolugdo
3.402/2016 do Banco Central), em sua titularidade, em uma das seguintes agéncias bancérias: Banco do
Brasil, Santander, Banrisul, Caixa Econ6mica Federal, Bradesco, Itau, Bansicred, CRED UFU;

12.4. O periodo de envio dos documentos para contratacdao ocorrera entre o dia 1 ao dia 10 do
més que antecede o inicio do estagio.

13. DAS DISPOSIGOES GERAIS

13.1. A contratacdo se dard sem vinculo empregaticio, mediante assinatura do Termo de

Compromisso de Estagio, firmado entre a Universidade Federal de Uberlandia (por meio do Setor de
Estagio) e o estudante, munido dos demais documentos exigidos no item 12 deste edital;

13.2. O periodo inicial do contrato de estagio serd de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado
pelo mesmo periodo, ndo ultrapassando 02 (dois) anos na Universidade Federal de Uberlandia, exceto
guando tratar-se de estagidrio com deficiéncia, e observando-se a data de integralizacdo do curso;

13.3. O estagio terd inicio a partir do 12 dia util do més subsequente a entrega da documentacdo
constante no item 12 deste edital;

13.4. O estudante serd desligado do estagio nas seguintes hipoteses:

13.4.1. Automaticamente, ao término do estéagio;

13.4.2. A pedido;

13.4.3. Decorrida a terca parte do tempo previsto para a duragdo do estagio, se comprovada a
insuficiéncia na avaliacdo de desempenho no érgdo ou entidade ou na instituicdao de ensino;

13.4.4. A qualquer tempo, no interesse da Administracdo, inclusive por contingenciamento
orcamentario;

13.4.5. Em decorréncia do descumprimento de qualquer obrigacdo assumida no Termo de
Compromisso de Estagio;

13.4.6. Pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco dias consecutivos ou
nao, no periodo de um més, ou 15 (quinze) dias durante todo o periodo de estégio;

13.4.7. Pela interrupcdo do curso na instituicdo de ensino a que pertenca o estagiario;

13.4.8. Por conduta incompativel com a exigida pela Administracdo;

13.5. Ao final do estagio, apds a formalizacao da rescisdo, o estudante fara jus a um certificado

emitido pelo Setor de Estdagio, solicitado pelo Supervisor de Estagio, exceto na hipdtese em que o
estudante nao obtiver aproveitamento satisfatério no estdgio ou no caso de desligamento anterior a 06
(seis) meses do contrato de estdgio, em que o estudante tera direito somente a uma declaragdo de
realizacdo de estagio;

13.6. A remuneracdo mensal da bolsa de complementacdo educacional do estdgio nao
obrigatdrio é no valor de RS 787,98 (setecentos e oitenta e sete reais, noventa e oito centavos). Sera
considerada, para efeito de calculo do pagamento da bolsa, a frequéncia mensal do estagiario, registrada
em sistema da Universidade Federal de Uberlandia;

13.7. O estudante em estagio ndo obrigatdrio recebera auxilio-transporte no valor de RS 10,00
(dez reais) por dia efetivamente estagiado;

13.8. O estagiario que receber, indevidamente, qualquer valor referente a bolsa ou ao auxilio-
transporte, deverad comunicar imediatamente a Divisdao de Folha de Pagamento (DIFOP), para orientacdo
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guanto a restituicdo do valor ao erario publico;

13.9. A jornada de atividades de estdgio serda de 20 horas semanais, distribuidas em 4 horas
diarias, no horario de expediente no(a) local do estagio (item 3.2 deste edital), sem prejuizo das
atividades académicas;

13.10. E assegurado ao estagidrio, apds o estagio completar 06 (seis) meses de durag¢do, o periodo
de recesso de 15 (quinze) dias ininterruptos, a ser gozado preferencialmente durante suas férias
escolares;

13.11. Os dias de recesso serdao concedidos de maneira proporcional, no caso de o estagio ter
duracdo inferior a 06 (seis) meses;

13.12. Fica vedada a concessdo de estdgio nao obrigatério, remunerado, no ambito da
Universidade Federal de Uberlandia, ao estudante que:

13.12.1. Possua vinculo empregaticio de qualquer natureza;

13.12.2. Seja beneficiado por qualquer modalidade de bolsa interna ou externa, com excegdo de

auxilios financeiros instituidos no ambito da Politica Nacional de Assisténcia Estudantil - PNAES;

13.13. No ato da contratacdo para estdgio ndao obrigatério, o estudante deverd apresentar
declaracdo de veracidade sobre a existéncia de vinculo empregaticio e o recebimento de outras bolsas,
estando sujeito as penalidades legais pela prestacdo de qualquer informacéo falsa.

13.14. O processo seletivo terd validade de 01 (um) ano, a contar da publicacdo do resultado
final, ndo podendo ser prorrogado.

eil Documento assinado eletronicamente por Loyane Bertagnolli Coutinho, Coordenador(a) Académica,
;ﬂ'mm; l':?__l] em 15/04/2024, as 15:55, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
eletrbnica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

.-]."-.,.‘;' _ https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?
Az "-.-':i E;:"f acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 5342729 e

dHr o codigo CRC 1F2C6BCS.

ANEXOS AO EDITAL

Conteudo Programadtico para a prova escrita com questoes de multipla escolha e entrevista dos
candidatos no formato presencial:

1. Lingua Portuguesa - para todos os cursos.
Serd avaliada a capacidade de:

1.1. Ler, compreender e interpretar textos diversos de diferentes géneros, redigidos em Lingua
Portuguesa e produzidos em situacGes diferentes e sobre temas diferentes;

1.2. Argumentar e justificar opinides;

1.3. Extrair informacées ndo explicitas, apoiando-se em deducdes;

1.4. |dentificar elementos que permitam extrair conclusGes ndo explicitas no texto;
1.5. Integrar e sintetizar informacdes;

1.6. Identificar elementos que permitam relacionar o texto lido a outro texto ou a outra parte do mesmo
texto;
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1.7. Identificar informacBes pontuais no texto;
1.8. Identificar e corrigir, em um texto dado, determinadas inadequacdes em relacdo a lingua padrao;
1.9. Inferir o sentido de palavras a partir do contexto;

1.10. Identificar objetivos discursivos do texto (informar ou defender uma opinidao, estabelecer conta-to,
promover polémica, humor, etc);

1.11. Identificar as diferentes partes constitutivas de um texto;
1.12. Reconhecer e identificar a estrutura dos géneros oficiais;

1.13. Estabelecer articulacdo entre informacdes textuais, inclusive as que dependem de pressuposicdes e
inferéncias (semanticas, pragmaticas) autorizadas pelo texto, para dar conta de ambiguidades, ironias e
opinides do autor;

1.14. Reconhecer marcas linguisticas necessarias a compreensdo do texto (mecanismos anafdricos e
déiticos, operadores légicos e argumentativos, marcadores do texto, marcadores temporais, formas de
indeterminagao do agente);

1.15. Reconhecer e avaliar, em textos dados, as classes de palavras como mecanismos de coesdo e
coeréncia textual;

1.16. Reconhecer os recursos linguisticos que concorrem para o emprego da lingua em diferentes
fungdes, especialmente no que se refere ao uso dos pronomes, dos modos e tempos verbais e ao uso das
vozes verbais;

1.17. Reconhecer a importancia da organizacdo grafica e diagramacdo para coesdo e coeréncia de um
texto;

1.18. Identificar e empregar recursos linguisticos proprios da lingua escrita formal: pontuagao, ortografia,
concordancia nominal e verbal, regéncia nominal e verbal, colocacdo pronominal, estruturacdo de
oracgoes e periodos.

Bibliografia sugerida:

FIORIN, J. L.; SAVIOLI, F. P. Para entender o texto. 172Ed.SP: Atica, 2007.
PLATAO E FIORIN. Li¢des do texto: leitura e redacdo. 52Ed. S3o Paulo: Atica, 2006.
GUIMARAES, E. A articulacdo do texto. 102ED. SP: Atica, 2007.

Manual de redacdo da Presidéncia da Republica. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/manual/index.htm

MEDEIRQS, J. B. Correspondéncia — Técnicas de Comunicacdo Criativa. SP: Atlas, 2010. Gramaticas
Normativas da Lingua Portuguesa.

2. Conhecimentos Especificos - para todos os cursos.
Programa:
2.1. Etica em pesquisa cientifica, criagdo e experimentag3o animal;

2.2. Higiene, desinfeccdo e esterilizacdo (autoclavacdo, esterilizacdo em estufa, solucdes desinfetantes) de
materiais de laboratério de pesquisa e biotério de criagdo e experimentacdo de pequenos roedores;

2.3. Fundamentos e a interpretacdo de técnicas imunoldgicas aplicadas a pesquisa cientifica e diagndstico
(ELISA, Imunofluorescéncia, Western blotting, Citometria de fluxo);

2.4. Nogoes basicas de calculos, preparacao e diluicdo de solugdes e reagentes quimicos;

2.5. Comportamento, contengdo e sexagem de pequenos roedores;
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2.6. Manejo reprodutivo de pequenos roedores;

2.7. Principais linhagens de ratos e camundongos de laboratério — Caracteristicas gerais;
2.8. Aspectos sanitdrios da criacdo de pequenos roedores;

2.9. Transporte de animais de laboratério;

2.10. Técnicas de eutanasia de animais de laboratoério;

2.11. Descarte de carcacas e de material contaminado;

2.12. NogOes basicas de técnicas de coleta de material bioldgico (urina, fezes e sangue) de pequenos
roedores;

2.13. Preparo e realizacdo de exame parasitolégico de fezes para a identificacdo de protozoarios e
helmintos envolvidos em doencgas de pequenos roedores;

2.14. Preparo e realizacdo de exames clinicos (hemograma e demais analises laboratoriais);

2.15. Biosseguranca em laboratério de pesquisa e biotério de criagcdo e experimentacdo de pequenos
roedores.

Bibliografia sugerida:

ABBAS, A. K.; LICHTMAN, A. H. &POBER, J. S. Imunologia Celular e Molecular. 7a.ed. Philadelphia, W. B.
Saunders Company, 2012.

ANDERSEN, M.L., et al. Principios éticos e praticas do uso de animais de experimentacdo. Sdo Paulo:
Cromosete, 2004

ANDRADE, A. Animais de Laboratdrio: criagao e experimentagao. Organizado por Antenor Andrade, Sergio
Correia Pinto e Rosilene Santos de Oliveira, Rio de Janeiro: Fiocruz, 2002. Disponivel em
http://books.scielo.org/id/sfwt;.

BRASIL. Ministério da Ciéncia e Tecnologia. Conselho Nacional de Controle de Experimentacdo Animal.
Legislacdo. Disponivel em http://www.mct.gov.br/index.php/content/view/310555/Legislacao.html.

BROWN, T. L.; LEMAY, H. E.; BURSTEN, B. E. Quimica — a Ciéncia Central. 9 ed. S3o Paulo: Pearson
Universidades, 2005.

JANEWAY, C. A.; TRAVERS, P.; WALPORT, M. & CAPRA, J. D. Imunobiologia: O sistema imunolégico na
saude e na doenga. 7 ed. Porto Alegre, Artes Médicas Sul. 2010.

LAPCHIK, V.B.V.; MATTARAIA, V.G.M.; KO, G.M. Cuidados e manejo de animais de laboratério. Rio de
Janeiro: Editora Atheneu, 2009.

MASTROENI, M.F. Biosseguranga Aplicada a Laboratdrios e Servigos de Saude. Editora Atheneu, 2004.
MEYER, D.; HARVEY, J. W. Veterinary Laboratory Medicine: Interpretation and Diagnosis. Saunders, 3. ed.
2004. 368p.

MEZADRI, Telmo J.; Tomaz, Vanderléia A.; Amaral, Vera L. Langaro. Animais de Laboratério - Cuidados na
Iniciagdo Experimental — Floriandpolis: Editora UFSC, 2004.

MOURA, R.A. Técnicas de Laboratério - 3 ed. - S3o Paulo: Editora Atheneu, 2006.

Site da Sociedade Brasileira de Ciéncia em Animais de Laboratério - SBCAL/COBEA. Disponivel em
http://www.cobea.org.br/.

Site do The Jackson Laboratories — Mouse Phenome database. Disponivel em http://phenome.jax.org.

3. Entrevista - para todos os cursos.

Critérios a serem avaliados:
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3.1. Conhecimento na Area de Ciéncia de Animal de Laboratério;

3.2. Aptiddo para manejo de pequenos roedores (ratos e camundongos);
3.3. Normas de Biosseguranca;

3.4. Experiéncia em Técnicas Laboratoriais;

3.5. Aptidao para atuacdo em equipe;

3.6. Disponibilidade de horarios compativeis com demandas da REBIR-UFU.

Critério Avaliado Pontuagao
Conhecimento na Area de Ciéncia de Animal de Laboratorio 0,0 — 2,0 pontos
Aptidao para manejo de pequenos roedores (ratos € camundongos) 0,0 - 2,0 pontos
Normas de Biosseguranca 0,0 — 1,0 pontos
Experiéncia em Técnicas Laboratoriais 0,0 — 1,0 pontos
Aptidao para atuacao em equipe 0,0 - 1,0 pontos
Disponibilidade de horarios compativeis com demandas da REBIR-UFU 0,0 — 3,0 pontos
Referéncia: Processo n® 23117.025057/2024-95 SEI n2 5342729

https://www.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=5963764&infra_siste...  9/9



